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Протокол № 9-2025 ДК 
заседания Дисциплинарной комиссии Ассоциации «Строители Омска» 

(далее – Ассоциация) 
 
 

Дата проведения: 05 июня 2025 года  
Место проведения: г. Омск, ул. Красный Путь, дом 101, помещение 72П/5. 
Время начала: 14 ч. 30 мин. 
Время окончания: 15 ч. 30 мин. 
Идентификатор конференции: 814 3698 8435 
 
На заседании Дисциплинарной комиссии Ассоциации присутствовали: 
члены Дисциплинарной комиссии: 
 
1. Лорай Виталий Николаевич – Председатель Дисциплинарной комиссии. 
2. Бочкарев Владимир Григорьевич – Заместитель Председателя Дисциплинарной комиссии. 
3. Баринова Татьяна Алексеевна – Секретарь Дисциплинарной комиссии. 
4. Марковский Константин Геннадьевич. 

 
Кворум имеется  
 
Приглашенные: 
Члены контрольной комиссии: начальник отдела контроля за строительством объектов Ассоциации 
Болдырев Олег Игоревич, начальник отдела экспертного и правового контроля Ляшенко Алёна Николаевна.  
 
Повестка дня и сведения о представителях членов Ассоциации, присутствующих на заседании: 

№  
вопроса 

п/п 

№  
в реестре Повестка дня 

Наименование члена Ассоциации  

Сведения о явке 
представителей 

членов Ассоциации 
(ФИО, должность) 

1 6 
Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к 
Обществу с ограниченной ответственностью «ЛНК-Сибирь» 
ИНН 5503244588, Директор Терещенко Владимир Владимирович. 

Извещён,  явку 
представителя 
не обеспечил. 

2 13 
Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к 
Обществу с ограниченной ответственностью «СТК «ВЕМ-АН» 
ИНН 5503248286,  Директор Шароян Артак Вемирович. 

Директор 
Шароян А.В. 

3 31 
Рассмотрение  дела о применении меры дисциплинарного воздействия к 
Обществу с ограниченной ответственностью «РУСПРОМ» 
ИНН 5501260697, Директор Канаков Евгений Сергеевич. 

Директор 
Канаков Е.С. 

4 36 
Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к 
Обществу с ограниченной ответственностью «БЕСТКОМ» 
ИНН 5503110601, Директор Тихонов Александр Дмитриевич. 

ВКС 
Директор  

Тихонов А.Д. 

5 313 
Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к 
Обществу с ограниченной ответственностью «Агро-Альянс» 
ИНН 5507245864,  Директор Камаев Эрик Абдулхакович. 

Извещён,  явку 
представителя 
не обеспечил. 

6 323 

Рассмотрение дела о возобновлении права осуществлять строительство, 
реконструкцию, капитальный ремонт, снос объектов капитального 
строительства Обществу с ограниченной ответственностью «ЭВЕРЕСТ» 
ИНН 5503249875, Директор Батрак Анна Сергеевна. 

Извещён,  явку 
представителя 
не обеспечил. 

7 397 
Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к 
Обществу с ограниченной ответственностью «ПКФ «Авангард» 
ИНН 5505047354, Директор Подольный Вадим Васильевич. 

Извещён,  явку 
представителя 
не обеспечил. 

8 571 
Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к 
Обществу с ограниченной ответственностью «СибАртикТракс»  
ИНН 5504152442, Генеральный директор Пыхов Марк Николаевич. 

Директор 
Пыхов М.Н. 

9 594 
Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к 
Обществу с ограниченной ответственностью «Партнер» 
ИНН 5503094477, Директор Кудря Артем Геннадьевич. 

Представитель по 
доверенности 
Цыценко С.Д. 

10 633 
Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к 
Обществу с ограниченной ответственностью «Про Решение» 
ИНН 5501284345 Генеральный директор Титов Святослав Викторович. 

ВКС 
Директор  

Титов С.В. 

11 615 
Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к 
Обществу с ограниченной ответственностью «СМК № 7» 

Извещён,  явку 
представителя 
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Рассмотрение вопросов повестки дня:  
 
№ 1. Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к Обществу с 
ограниченной ответственностью  «ЛНК-Сибирь», ИНН 5503244588, номер 6 в реестре. 

ИНН 5505070778,  Директор Вилюмс Элина Артуровна. не обеспечил. 

12 17 
Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к 
Обществу с ограниченной ответственностью «ДОРСТРОЙ-55» 
ИНН 550729532, Директор Петросян Мелик Артушович. 

Извещён,  явку 
представителя 
не обеспечил. 

13 28 
Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к 
Обществу с ограниченной ответственностью «Стройтехнологии-Сибирь», 
ИНН 5528032803, Директор Понаморев Антон Олегович. 

Извещён,  явку 
представителя 
не обеспечил. 

14 42 
Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к 
Обществу с ограниченной ответственностью «СК «Магистраль плюс»  
ИНН 5507242260, Директор Вачева Татьяна Владимировна. 

Извещён,  явку 
представителя 
не обеспечил. 

15 185 
Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к 
Обществу с ограниченной ответственностью «АСТ Транс»  
ИНН 5514009191, Директор Козлов Евгений Александрович. 

ВКС 
Директор 

Козлов Е.В. 

16 207 
Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к 
Обществу с ограниченной ответственностью «СУЭК», ИНН 1434009209,  
Директор Визнович Василий Иосифович. 

Извещён,  явку 
представителя 
не обеспечил. 

17 218 
Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к 
Производственному кооперативу «Монолит» 
ИНН 5536010000, Председатель Гватуа Валерян Харитонович.   

Извещён,  явку 
представителя 
не обеспечил. 

18 273 
Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к 
Обществу с ограниченной ответственностью «Катунь»  
ИНН 5501092410,  Директор Кармацкий Виктор Васильевич. 

Извещён,  явку 
представителя 
не обеспечил. 

19 288 
Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к 
Обществу с ограниченной ответственностью «Экология-ИЛ»  
ИНН 5501178516, Генеральный директор Зверев Роман Анатольевич. 

Извещён,  явку 
представителя 
не обеспечил. 

20 316 
Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к 
Обществу с ограниченной ответственностью «СМС»  
ИНН 5507247540,  Директор Семерич Мария Анатольевна. 

Извещён,  явку 
представителя 
не обеспечил. 

21 375 
Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к 
Обществу с ограниченной ответственностью «ИнжинирингПроект» 
ИНН 5517009827,  Директор Рудаков Алексей Николаевич. 

Директор 
Рудаков А.Н. 

22 378 
Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к 
Обществу с ограниченной ответственностью «РСУ-7»  
ИНН 5503201680,  Директор Козырев Игорь Георгиевич. 

Директор 
Козырев И.Г. 

23 391 
Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к 
Обществу с ограниченной ответственностью «Автономные системы»  
ИНН 5503185861, Директор Мельников Андрей Игоревич. 

Извещён,  явку 
представителя 
не обеспечил. 

24 423 
Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к 
Обществу с ограниченной ответственностью «ГлавСтройМонтаж» 
ИНН 5504164744, Генеральный директор Каширин Дмитрий Васильевич. 

Извещён,  явку 
представителя 
не обеспечил. 

25 441 
Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к 
Обществу с ограниченной ответственностью «Агрострой»  
ИНН 5528048585, Директор Филоненко Александр Владимирович. 

Извещён,  явку 
представителя 
не обеспечил. 

26 460 
Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к 
Обществу с ограниченной ответственностью «СМУ 4»  
ИНН 5507263060, Директор Магомедов Шамиль Гаджиевич. 

Директор 
Магомедов Ш.Г. 

27 538 
Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к 
Обществу с ограниченной ответственностью «КГ «Сила права» 
ИНН 5504164462, Директор Литвин Виталий Александрович. 

Извещён,  явку 
представителя 
не обеспечил. 

28 576 
Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к 
Обществу с ограниченной ответственностью «ТехноПром»  
ИНН 5501176999,   Директор Вопилов Анатолий Алексеевич. 

Извещён,  явку 
представителя 
не обеспечил. 

29 577 
Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к 
Обществу с ограниченной ответственностью «Стальмонтаж» 
ИНН 5507282471, Директор Шамордин Дмитрий Александрович. 

Извещён,  явку 
представителя 
не обеспечил. 

30 581 
Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к 
Обществу с ограниченной ответственностью «СМУ-23» 
ИНН 5504229039, Директор Сысоев Владимир Владимирович. 

Извещён,  явку 
представителя 
не обеспечил. 

31 611 
Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к 
Обществу с ограниченной ответственностью «Доломит Строй» 
ИНН 5501193190, Директор Абдуллаева Алвия Али Кызы. 

Извещён,  явку 
представителя 
не обеспечил. 
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Рассмотрев Акт № 132-2025 от 23.05.2025г. внеплановой документарной проверки, проводимой в период 

с 15.04.2025г. по 23.05.2025г., Дисциплинарная комиссия установила следующие обстоятельства: в 
соответствии с п. 6.2., п. 6.4. Положения о контроле в адрес ООО «ЛНК-Сибирь» 14.04.2025г. направлено 
уведомление о проведении внеплановой документарной проверки  (исх. № 381к-2025), а также 
мотивированный запрос о предоставлении документов необходимы для проведения проверки (исх. № 382-
2025). 

На период проведения внеплановой проверки ООО «ЛНК-Сибирь», не предоставило документы, в 
соответствии с запросом. 

В  соответствии  с  поступившей  в  Ассоциацию  информацией, о  несоответствии юридического лица 
требованиям части 2 статьи  555-1 ГрК РФ, установлено следующее:   кадровый состав ООО «ЛНК-Сибирь»  
не соответствует требованиям п. 6.1.1., 6.1.2. Положения о членстве, а именно выявлено отсутствие 1 
(одного) из специалистов, сведения о котором внесены в Национальный реестр специалистов в области 
строительства. По данным, имеющимся в Ассоциации, в ООО «ЛНК-Сибирь» трудоустроен специалист 
Куров Д.С. (С-55-223997), ранее заявленный специалист Дягилев Д.С. исключен из реестра специалистов в 
области строительства с 01.04.2025г. 

 

Действующие меры дисциплинарного воздействия – отсутствуют. 
 
Предложили: в порядке пункта 2.6.  Положения о мерах дисциплинарного воздействия, применить к 
Обществу с ограниченной ответственностью «ЛНК-Сибирь», ИНН 5503244588, номер 6 в реестре, меру 
дисциплинарного воздействия в виде приостановления права осуществлять строительство, реконструкцию, 
капитальный ремонт, снос объектов капитального строительства. 
 
Принятое решение по вопросу № 1: в порядке пункта 2.6.  Положения о мерах дисциплинарного 
воздействия, применить к Обществу с ограниченной ответственностью «ЛНК-Сибирь», ИНН 5503244588, 
номер 6 в реестре, меру дисциплинарного воздействия в виде приостановления права осуществлять 
строительство, реконструкцию, капитальный ремонт, снос объектов капитального строительства. 
 
Результаты голосования: «ЗА» - 4, «ПРОТИВ» - 0, «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» - 0. 
 
№ 2. Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к Обществу с 
ограниченной ответственностью  «СТК «ВЕМ-АН», ИНН 5503248286, номер 13 в реестре. 

 
Рассмотрев Акт № 88-2025 от 30.04.2025г. плановой документальной проверки, проводимой в период с  

03.04.2025г. по 30.04.2025г., Дисциплинарная комиссия установила следующие обстоятельства:  в 
соответствии с п. 6.2., п. 6.4. Положения о контроле в адрес ООО «СТК «ВЕМ-АН» 18.03.2025г. направлено 
уведомление о проведении плановой документарной проверки  (исх. № 245к-2025), а также мотивированный 
запрос о предоставлении документов необходимы для проведения проверки (исх. № 246к-2025). 

02.04.2025г. Общество запрашиваемые Ассоциацией документы предоставило (вход. № 572к-2025). 
В ходе проверки установлены следующие обстоятельства: 
1. Кадровый состав не соответствует требованиям п. 6.1.1., 6.1.2. Положения о членстве: в штате 

отсутствует руководитель, самостоятельно организующий строительство, реконструкцию, капитальный 
ремонт, снос объектов капитального строительства, отсутствуют специалисты по организации 
строительства, сведения о которых внесены в Национальный реестр специалистов в области строительства, 
в связи с чем Дисциплинарной комиссией принято решение о приостановлении права осуществлять 
строительство, реконструкцию, капитальный ремонт, снос объектов капитального строительства (Протокол 
№ 1-2024ДК от 18.01.2024г. от 18.01.2024г). 

2. Не подтверждено, в соответствии с п. 6.1.3. Положения о членстве, наличие на  праве собственности 
или ином законном основании зданий и (или) сооружений и (или) помещений, необходимых для 
осуществления деятельности. 

3. Нарушен п. 7.11., 7.16. Положения о членстве: за Обществом числится задолженность за II квартал 
2025г в размере 18 000 руб. 

4. Нарушен п. 5.1. Положения о страховании: члены Ассоциации обязаны осуществить оплату целевого 
взноса в фонд коллективного страхования гражданской ответственности членов Ассоциации ежегодно, в 
срок до 30 апреля текущего года. ООО «СТК «ВЕМ-АН» в указанный срок не оплатил указанный взнос за 
период страхования с  2025г. по  2026г. 

5. Не представлены сведения по организации охраны труда в организации: приказ на ответственное лицо 
за организацию охраны труда, протоколы о прохождении обучения по охране труда и журналы 
инструктажей. 
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На основании уведомления от 02.06.2025г. Общество оплатило имеющуюся задолженность в полном 
объеме, тем самым устранило нарушения п. 7.11., 7.16. Положения о членстве, п. 5.1. Положения о 
страховании. 

 

Действующие меры дисциплинарного воздействия – приостановление права осуществлять 
строительство, реконструкцию, капитальный ремонт, снос объекта капитального строительства (Протокол 
№ 1-2024ДК от 18.01.2024г.). 
 
Предложили: в порядке пункта 2.3. Положения о мерах дисциплинарного воздействия, применить к 
Обществу с ограниченной ответственность «СТК «ВЕМ-АН», ИНН 5503248286, номер 13 в реестре, меру 
дисциплинарного воздействия в виде предупреждения не допускать нарушения обязательных требований 
Ассоциации «Строители Омска». 
 
Принятое решение по вопросу № 2: в порядке пункта 2.3. Положения о мерах дисциплинарного 
воздействия, применить к Обществу с ограниченной ответственность «СТК «ВЕМ-АН», ИНН 5503248286, 
номер 13 в реестре, меру дисциплинарного воздействия в виде предупреждения не допускать нарушения 
обязательных требований Ассоциации «Строители Омска». 
 
Результаты голосования: «ЗА» - 4, «ПРОТИВ» - 0, «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» - 0. 
 
№ 3. Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к Обществу с 
ограниченной ответственностью  «РУСПРОМ», ИНН 5501260697, номер 31 в реестре. 

 
Рассмотрев Акт № 89-2025 от 30.04.2025г. плановой документальной проверки, проводимой в период с  

03.04.2025г. по 30.04.2025г., Дисциплинарная комиссия установила следующие обстоятельства:  в 
соответствии с п. 6.2., п. 6.4. Положения о контроле в адрес ООО «РУСПРОМ» 18.03.2025г. направлено 
уведомление о проведении плановой документарной проверки  (исх. № 247к-2025), а также мотивированный 
запрос о предоставлении документов необходимы для проведения проверки (исх. № 248к-2025). 

В нарушении п. 6.4. Положения о контроле, ООО «РУСПРОМ», не предоставило запрашиваемые 
Ассоциацией документы, необходимые для проведения документарной проверки в срок до 03.04.2025г. 

 

Действующие меры дисциплинарного воздействия – приостановление права осуществлять 
строительство, реконструкцию, капитальный ремонт, снос объекта капитального строительства (Протокол 
№ 9-2024ДК от 24.05.2024г.). 
 
Предложили: в порядке пункта 2.2.  Положения о мерах дисциплинарного воздействия, применить к 
Обществу с ограниченной ответственность «РУСПРОМ», ИНН 5501260697, номер 31 в реестре, меру 
дисциплинарного воздействия в виде предписания устранить допущенные нарушения: предоставить 
документы поименованные в запросе № 248к-2025 от 18.03.2025г. для проведения проверки, в срок до 
01.07.2025г. 
 
Принятое решение по вопросу № 3: в порядке пункта 2.2.  Положения о мерах дисциплинарного 
воздействия, применить к Обществу с ограниченной ответственность «РУСПРОМ», ИНН 5501260697, номер 
31 в реестре, меру дисциплинарного воздействия в виде предписания устранить допущенные нарушения: 
предоставить документы поименованные в запросе № 248к-2025 от 18.03.2025г. для проведения проверки, в 
срок до 01.07.2025г. 
 
Результаты голосования: «ЗА» - 4, «ПРОТИВ» - 0, «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» - 0. 
 
№ 4. Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к Обществу с 
ограниченной ответственностью  «БЕСТКОМ», ИНН 5503110601, номер 36 в реестре. 

 
Рассмотрев Акт № 97-2025 от 30.04.2025г. плановой выездной  проверки, проводимой в период с  

03.04.2025г. по 30.04.2025г.,  Дисциплинарная комиссия установила следующие обстоятельства: в 
соответствии с п. 4.6., 7.4. Положения о контроле в адрес ООО «БЕСТКОМ» 18.03.2025г. направлено 
уведомление о проведении плановой выездной проверки  (исх. № 264к-2025), а также мотивированный 
запрос о предоставлении документов необходимы для проведения проверки (исх. № 265к-2025). 

В ходе проверки установлены следующие обстоятельства: 
1. Кадровый состав не соответствует требованиям п. 6.1.1., 6.1.2. Положения о членстве: в штате по 

месту основной работы трудоустроен 1 специалист по организации  строительства, сведения о котором 
внесено в Национальный реестр специалистов в области строительства.  
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2. Нарушен п. 7.11., 7.16.  Положения о членстве: за Обществом числится задолженность за II квартал 
2025г. в размере 18 000 руб. 

 

Действующие меры дисциплинарного воздействия – отсутствуют. 
 

Предложили: в порядке пункта 2.6.  Положения о мерах дисциплинарного воздействия, применить к 
Обществу с ограниченной ответственностью «БЕСТКОМ», ИНН 5503110601, номер 36 в реестре, меру 
дисциплинарного воздействия в виде приостановления права осуществлять строительство, реконструкцию, 
капитальный ремонт, снос объектов капитального строительства. 
 
Принятое решение по вопросу № 4 в порядке пункта 2.6.  Положения о мерах дисциплинарного 
воздействия, применить к Обществу с ограниченной ответственностью «БЕСТКОМ», ИНН 5503110601, 
номер 36 в реестре, меру дисциплинарного воздействия в виде приостановления права осуществлять 
строительство, реконструкцию, капитальный ремонт, снос объектов капитального строительства. 
 
Результаты голосования: «ЗА» - 4, «ПРОТИВ» - 0, «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» - 0. 
 
№ 5. Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к Обществу с 
ограниченной ответственностью  «Агро-Альянс», ИНН 5507245864, номер 313 в реестре. 

 
Рассмотрев Акт № 111-2025 от 25.04.2025г. внеплановой документарной проверки, проводимой в период 

с 02.04.2025г. по 25.04.2025г., Дисциплинарная комиссия установила следующие обстоятельства: в 
соответствии с п. 6.2., п. 6.4. Положения о контроле в адрес ООО «Агро-Альянс» 31.03.2025г. направлено 
уведомление о проведении внеплановой документарной проверки  (исх. № 302к-2025), а также 
мотивированный запрос о предоставлении документов необходимы для проведения проверки (исх. № 303к-
2025). 

На период проведения внеплановой проверки ООО «Агро-Альянс», не предоставило документы, в 
соответствии с запросом. 

В  соответствии  с  поступившей  в  Ассоциацию  информацией, о  несоответствии юридического лица 
требованиям части 2 статьи  555-1 ГрК РФ, установлено следующее: кадровый состав ООО «Агро-Альянс»  
не соответствует требованиям п. 6.1.1., 6.1.2. Положения о членстве: выявлено отсутствие  1 (одного) из 
специалистов, сведения о котором внесены в Национальный реестр специалистов в области строительства. 
По данным, имеющимся в Ассоциации, в ООО «Агро-Альянс» трудоустроен специалист Наумов С.Е. (С-66-
188097), ранее заявленный специалист Бехтерев Д.В. исключен из реестра специалистов в области 
строительства с 24.03.2025г. 

 

Действующие меры дисциплинарного воздействия – отсутствуют. 
 

Предложили: в порядке пункта 2.6.  Положения о мерах дисциплинарного воздействия, применить к 
Обществу с ограниченной ответственностью «Агро-Альянс», ИНН 5507245864, номер 313 в реестре, меру 
дисциплинарного воздействия в виде приостановления права осуществлять строительство, реконструкцию, 
капитальный ремонт, снос объектов капитального строительства.  
 
Принятое решение по вопросу № 5: в порядке пункта 2.6.  Положения о мерах дисциплинарного 
воздействия, применить к Обществу с ограниченной ответственностью «Агро-Альянс», ИНН 5507245864, 
номер 313 в реестре, меру дисциплинарного воздействия в виде приостановления права осуществлять 
строительство, реконструкцию, капитальный ремонт, снос объектов капитального строительства.  
 
Результаты голосования: «ЗА» - 4, «ПРОТИВ» - 0, «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» - 0. 
 
№ 6. Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к Обществу с 
ограниченной ответственностью  «ЭВЕРЕСТ», ИНН 5503249875, номер 323 в реестре. 

 
Рассмотрев Акт № 155-2025 от 14.05.2025г. внеплановой документарной проверки, проводимой в период 

с 25.04.2025 по 14.05.2025, Дисциплинарная комиссия установила следующие обстоятельства: решением 
Дисциплинарной комиссии (Протокол № 14-2024ДК от 17.10.2024г.) в отношении ООО «Эверест» 
применена мера дисциплинарного воздействия в виде приостановления права осуществлять строительство, 
реконструкцию, капитальный ремонт, снос объектов капитального строительства. Основание: не исполнение 
предписания, отсутствие сведений о трудоустройстве специалистов внесенных в национальный реестр 
специалистов в области строительства. 
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23.04.2025г. в адрес Ассоциации поступило заявление ООО «Эверест» (вход. № 132-2025г.) о 
возобновлении права осуществлять строительство, реконструкцию, капитальный ремонт, снос объектов 
капитального строительства 

На основании с п. 6.2., п. 6.4. Положения о контроле в адрес ООО «Эверест» 24.04.2025г. были 
направлены уведомление о проведении внеплановой документарной проверки (исх. № 449к-2025), а также 
мотивированный запрос о предоставлении документов необходимых для проведения проверки (исх. № 450к-
2025).  

Документы для проведения проверки, в соответствии с запросом ООО «Эверест» в установленные сроки 
не предоставило, тем самым Общество не подтвердило трудоустройство специалистов сведения о которых 
внесены в Национальный реестр специалистов в области строительства: Батрака И.Е., Наумцева А.Н.; не 
подтверждено трудоустройство заместителя директора Сперанского С.Л., а также не предоставлен График 
завершения работ по ремонту фасада МКД, расположенного по адресу: г. Омск, ул. Культуры, д. 11. Договор 
№ 2024/178/ЭА от 09.04.2024г. 

Таким образом, ООО «Эверест» не устранило нарушения послужившие основанием для 
приостановления права осуществлять строительство, реконструкцию, капитальный ремонт, снос объектов 
капитального строительства. 

Согласно справе главного бухгалтера Ассоциации за ООО «ЭВЕРЕСТ» по состоянию на 05.06.2025г. 
числится задолженность в размере 30 000 руб. из них 20 000 руб. – членские взносы, 10 000 руб. – целевой 
взнос в фонд коллективного страхования гражданской ответственности (оплата до 30.04.2025г.). 

 

Действующие меры дисциплинарного воздействия – приостановление действия права осуществлять 
строительство, реконструкцию. капитальный ремонт, снос объектов капитального строительства (Протокол 
№ 14-2024ДК от 17.10.2024г.). 

 
Предложили: порядке пункта 4.16. Положения о мерах дисциплинарного воздействия отказать в 
возобновлении права осуществлять строительство, реконструкцию, капитальный ремонт, снос объектов 
капитального строительства Обществу с ограниченной ответственностью «Эверест», ИНН 5503249875, 
номер 323 в реестре.  
 
Принятое решение по вопросу № 6: порядке пункта 4.16. Положения о мерах дисциплинарного воздействия 
отказать в возобновлении права осуществлять строительство, реконструкцию, капитальный ремонт, снос 
объектов капитального строительства Обществу с ограниченной ответственностью «Эверест», ИНН 
5503249875, номер 323 в реестре. 
 
Результаты голосования: «ЗА» - 4, «ПРОТИВ» - 0, «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» - 0. 
 
№ 7. Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к Обществу с 
ограниченной ответственностью  «ПКФ «Авангард», ИНН 5505047354, номер 397 в реестре. 

 
Рассмотрев Акт № 156-2025 от 30.05.2025г. внеплановой документарной проверки, проводимой в период 

с 15.05.2025г. по 30.05.2025г., Дисциплинарная комиссия установила следующие обстоятельства: в 
соответствии с п. 6.2., п. 6.4. Положения о контроле в адрес ООО «ПКФ «Авангард» 14.05.2025г. направлено 
уведомление о проведении внеплановой документарной проверки  (исх. № 500к-2025), а также 
мотивированный запрос о предоставлении документов необходимы для проведения проверки (исх. № 501к-
2025). 

На период проведения внеплановой проверки ООО «ПКФ «Авангард», не предоставило документы, в 
соответствии с запросом. 

В  соответствии  с  поступившей  в  Ассоциацию  информацией, о  несоответствии юридического лица 
требованиям части 2 статьи  555-1 ГрК РФ, установлено следующее:  кадровый состав ООО «ПКФ «Авангард» 
не соответствует требованиям п. 6.1.1., 6.1.2. Положения о членстве, выявлено отсутствие  2 (двух) 
специалистов, сведения о которых внесены в Национальный реестр специалистов в области строительства.  

 

Действующие меры дисциплинарного воздействия – отсутствуют. 
 
Предложили: в порядке пункта 2.6.  Положения о мерах дисциплинарного воздействия, применить к 
Обществу с ограниченной ответственностью «ПФК «Авангард», ИНН 5505047354, номер 397 в реестре, меру 
дисциплинарного воздействия в виде приостановления права осуществлять строительство, реконструкцию, 
капитальный ремонт, снос объектов капитального строительства. 
 
Принятое решение по вопросу № 7: в порядке пункта 2.6.  Положения о мерах дисциплинарного 
воздействия, применить к Обществу с ограниченной ответственностью «ПФК «Авангард», ИНН 5505047354, 
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номер 397 в реестре, меру дисциплинарного воздействия в виде приостановления права осуществлять 
строительство, реконструкцию, капитальный ремонт, снос объектов капитального строительства. 
 
Результаты голосования: «ЗА» - 4, «ПРОТИВ» - 0, «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» - 0. 
 
№ 8. Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к Обществу с 
ограниченной ответственностью  «СибАртикТракс», ИНН 5504152442, номер 571 в реестре. 

 
Рассмотрев Акт № 113-2025 от 25.04.2025г. внеплановой документальной проверки, проводимой в 

период с  02.04.2025г. по 25.04.2025г., Дисциплинарная комиссия установила следующие обстоятельства: в 
соответствии с п. 6.2., п. 6.4. Положения о контроле в адрес ООО «СибАртикТракс» 31.03.2025г. направлено 
уведомление о проведении внеплановой документарной проверки  (исх. № 306к-2025), а также 
мотивированный запрос о предоставлении документов необходимы для проведения проверки (исх. № 307к-
2025). 

На период проведения ООО «СибАртикТракс», не предоставило документы к внеплановой проверке, в 
соответствии с запросом. 

В  соответствии  с  поступившей  в  Ассоциацию  информацией, о  несоответствии юридического лица 
требованиям части 2 статьи  555-1 ГрК РФ, установлено следующее: кадровый состав ООО «СибАртикТракс»  
не соответствует требованиям п. 6.1.1., 6.1.2. Положения о членстве, выявлено отсутствие 2 (двух) 
специалистов, сведения о которых внесены в Национальный реестр специалистов в области строительства.  

Согласно справке главного бухгалтера Ассоциации по состоянию на 05.06.2025г. ООО 
«СибАртикТракс»  имеет задолженность в размере 43 400 руб. из них 25 200руб. – членские взносы за I-II 
кварталы 2025г., 4 000 руб. – ежегодный целевой взнос на нужды НОСТРОЙ, заI-III кварталы 2025г, 10 000 
руб. – целевой взнос в фонд коллективного страхования гражданской ответственности (оплата до 
30.04.2025г.). 

Пунктом 1.2. Положения  о страховании предусмотрено, что оплата целевого взноса в фонд 
коллективного страхования является одним из условий членства юридического лица/ индивидуального 
предпринимателя в Ассоциации. Положение обязательно для исполнения всеми членами Ассоциации. 

Таким образом, Общество существенным образом нарушает п. 7.10., п. 7.20. Положения о членстве, п. 
1.2., п. 5.1. Положения о страховании. 

02.06.2025г. в адрес Общества направлено уведомление о наличии задолженности. На момент заседания 
Дисциплинарной комиссии ООО «СибАртикТракс»  задолженность не погасило. 

 

Действующие меры дисциплинарного воздействия – предписание об устранении нарушений в срок до 
26.05.2025г. (Протокол № 7-2025ДК от 24.04.2025г.). 

 
Предложили: в порядке пункта 2.6.  Положения о мерах дисциплинарного воздействия, применить к 
Обществу с ограниченной ответственностью «СибАртикТракс», ИНН 5504152442, номер 571 в реестре, меру 
дисциплинарного воздействия в виде приостановления права осуществлять строительство, реконструкцию, 
капитальный ремонт, снос объектов капитального строительства. 
 
Принятое решение по вопросу № 8: в порядке пункта 2.6.  Положения о мерах дисциплинарного 
воздействия, применить к Обществу с ограниченной ответственностью «СибАртикТракс», ИНН 5504152442, 
номер 571 в реестре, меру дисциплинарного воздействия в виде приостановления права осуществлять 
строительство, реконструкцию, капитальный ремонт, снос объектов капитального строительства. 
 
Результаты голосования: «ЗА» - 4, «ПРОТИВ» - 0, «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» - 0. 
 
№ 9. Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к Обществу с 
ограниченной ответственностью  «Партнер», ИНН 5503094477, номер 594 в реестре. 
 

Рассмотрев Акт № 180-2025 от 30.05.2025г. внеплановой выездной проверки, проводимой в период с  
21.05.2025г. по 30.05.2025г., Дисциплинарная комиссия установила следующие обстоятельства: в 
соответствии с п. 4.6. Положения о контроле в адрес ООО «Партнер» 20.05.2025г. направлено уведомление 
о проведении внеплановой выездной проверки  (исх. № 552к-2025), а также мотивированный запрос о 
предоставлении документов необходимы для проведения проверки (исх. № 553к-2025). 

Документы, поименованные в запросе Общество представило с нарушением срока 30.05.2025г. 
Согласно запросу срок предоставления документов – до 22.05.2025г. Документы предоставлены не в полном 
объеме, в связи с чем провести проверку устранения выявленных нарушений не представляется возможным. 
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В период проведения выездной проверки был осуществлен выезд специалиста по месту нахождения 
органов управления ООО «Партнер»: г. Омск, ул. Пристанционная, д. 17/1, а также на объекты,  на которых 
осуществляется капитальный ремонт общего имущества МКД. 

 
В ходе выездной проверки установлено следующее: ООО «Партнер» осуществляет работы по двум 

договорам подряда заключенным с РФКР МКД. 
 

1. Договор   № 2025/028/ЭА от 11.03.2025   на   выполнение   работ   по   капитальному  ремонту  
общего имущества  МКД  (крыши, инженерные сети). Стоимость выполнения работ составляет 33 645 916,62 
руб. Срок окончания работ 01.08.2025г.  

На момент проведения проверки, работы  по капитальному ремонту кровель не закончены на объекте 
расположенному по адресу: Омская обл., р-н Омский, с. Троицкое, ул. 60 лет СССР, д. 2. Готовность 
объекта 50%.  

Выявленные нарушения:  
  на объекте отсутствует общий журнал работ; ППР; документы, подтверждающие квалификацию 

специалистов выполняющих работ; сертификаты и паспорта качества на применяемые материалы; приказ на 
ответственное лицо за выполнение капитального ремонта на объекте. 

  нарушен п. 3.4. стандарта Ассоциации «Строители Омска» «Подготовка к проведению работ  
по капитальному ремонту общего имущества в МКД без отселения жильцов» - не составлены Акты осмотра 
помещений перед началом работ.  

 
2. Договор № 2025/113/ЭА от 23.04.2025 на выполнение работ по капитальному ремонту общего 

имущества  МКД  (крыши, фасад). Стоимость выполнения работ составляет 37 043 163, 94 руб. Срок 
окончания работ 23.10.2025г.  

 
На момент проведения проверки, работы  по капитальному ремонту не закончены на следующих 

объектах:   
- Омская обл., р-н Омский, с. Троицкое, ул. 60 лет СССР, д. 8а. Готовность объекта 50%. 
Выявленные нарушения:  
  на объекте отсутствует общий журнал работ; ППР; документы, подтверждающие  

квалификацию специалистов выполняющих работ; сертификаты и паспорта качества на применяемые 
материалы; приказ на ответственное лицо за выполнение капитального ремонта на объекте. 

  нарушен п. 3.4. стандарта Ассоциации «Строители Омска» «Подготовка  к  проведению   
работ по капитальному ремонту общего имущества в МКД без отселения жильцов» - не составлены 
Акты осмотра помещений перед началом работ.  

  нарушены правила производства работ СТО НОСТРОЙ 2.33.120-2013:  п. 4.21. – при проведении 
ремонта или замены кровли работы проводят по участкам с возведением временного укрытия для 
предупреждения негативных атмосферных воздействий; п. 4.22. – в целях минимизации негативных 
последствий для жильцов при проведении ремонтно-строительных работ по восстановлению крыши 
необходимо приступать к работе только при наличии всех необходимых материалов и инструмента для 
работы, рассчитывать этапы работы такими образом, что бы к концу рабочей смены раскрытый участок 
крыши (кровли) был закрыт новыми материалами, обеспечить к конку рабочей смены бесперебойный сток 
воды с кровли на случай осадков. 

 
Несоблюдение указанных выше стандартов и правил  привело к тому, что ООО «Партнер» допустил 

причинение вреда имуществу третьих лиц (затопление 4-х квартир). 
 
- Омская обл., р-н Калачинский, г. Калачинск, ул. Черепова, д. 105. Готовность объекта 50%. 
Выявленные нарушения:  
  на объекте отсутствует общий журнал работ; ППР; документы, подтверждающие  

квалификацию специалистов выполняющих работ; сертификаты и паспорта качества на применяемые 
материалы; приказ на ответственное лицо за выполнение капитального ремонта на объекте. 

  нарушен п. 3.4. стандарта Ассоциации «Строители Омска» «Подготовка  к  проведению   
работ по капитальному ремонту общего имущества в МКД без отселения жильцов» - не составлены  
Акты осмотра помещений перед началом работ.  

  Нарушены   правила   производства   работ  СТО  НОСТРОЙ  2.33.120-2013:  п. 4.21. –  при  
проведении ремонта или замены кровли работы проводят по участкам с возведением временного укрытия 
для предупреждения негативных атмосферных воздействий; п. 4.22. – в целях минимизации негативных 
последствий для жильцов при проведении ремонтно-строительных работ по восстановлению крыши 
необходимо приступать к работе только при наличии всех необходимых материалов и инструмента для 
работы, рассчитывать этапы работы такими образом, что бы к концу рабочей смены раскрытый участок 
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крыши (кровли) был закрыт новыми материалами, обеспечить к конку рабочей смены бесперебойный сток 
воды с кровли на случай осадков. 

 
- Омская обл., р-н Калачинский, г. Калачинск, ул. Вокзальная, д. 114. 

Работы по устройству кровли не начаты, ведутся подготовительные работы: комплектация материалов 
на объекте. 

ООО «Партнер» ведет недостаточный контроль со стороны специалистов НРС за производством работ 
на объектах капитального ремонта МКД. 
 

Действующие меры дисциплинарного воздействия – отсутствуют.  
 
Предложили: в порядке пункта 2.3.  Положения о мерах дисциплинарного воздействия, применить к 
Обществу с ограниченной ответственностью «Партнер», ИНН 550309447, номер 594 в реестре, меру 
дисциплинарного воздействия в виде предупреждения не допускать нарушения обязательных требований 
Стандартов Ассоциации «Строители Омска» и НОСТРОЙ. 
 
Принятое решение по вопросу № 9: в порядке пункта 2.3. Положения о мерах дисциплинарного 
воздействия, применить к Обществу с ограниченной ответственностью «Партнер», ИНН 550309447, номер 
594 в реестре, меру дисциплинарного воздействия в виде предупреждения не допускать нарушения 
обязательных требований Стандартов Ассоциации «Строители Омска» и НОСТРОЙ. 
 
Результаты голосования: «ЗА» - 4, «ПРОТИВ» - 0, «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» - 0. 
 
№ 10. Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к Обществу с 
ограниченной ответственностью  «Про Решение», ИНН 5501284345, номер 633 в реестре. 

 
Рассмотрев Акт № 112-2025 от 25.04.2025г. внеплановой документарной проверки, проводимой в период 

с 02.04.2025г. по 25.04.2025г., Дисциплинарная комиссия установила следующие обстоятельства: в 
соответствии с п. 6.2., п. 6.4. Положения о контроле в адрес ООО «Про Решение» 31.03.2025г. направлено 
уведомление о проведении внеплановой документарной проверки  (исх. № 304к-2025), а также 
мотивированный запрос о предоставлении документов необходимы для проведения проверки (исх. № 305к-
2025). 

На период проведения внеплановой проверке ООО «Про Решение», не предоставило документы в 
соответствии с запросом. 

В  соответствии  с  поступившей  в  Ассоциацию  информацией, о  несоответствии юридического лица 
требованиям части 2 статьи  555-1 ГрК РФ, установлено следующее: кадровый состав ООО «Про Решение»  
не соответствует требованиям п. 6.1.1., 6.1.2. Положения о членстве, выявлено отсутствие 1 (одного) 
специалиста, сведения о котором внесены в Национальный реестр специалистов в области строительства. По 
данным, имеющимся в Ассоциации, в ООО «Про Решение» трудоустроен специалист Медведев Р.А. (С-55-
279824), ранее заявленный специалист Кирилленко И.С. (С-55-180655) уволен. 

 

Действующие меры дисциплинарного воздействия – отсутствуют. 
 

Предложили: в порядке пункта 2.6.  Положения о мерах дисциплинарного воздействия, применить к 
Обществу с ограниченной ответственностью «Про Решение», ИНН 5501284345, номер 633 в реестре, меру 
дисциплинарного воздействия в виде приостановления права осуществлять строительство, реконструкцию, 
капитальный ремонт, снос объектов капитального строительства.  
 
Принятое решение по вопросу № 10: в порядке пункта 2.6.  Положения о мерах дисциплинарного 
воздействия, применить к Обществу с ограниченной ответственностью «Про Решение», ИНН 5501284345, 
номер 633 в реестре, меру дисциплинарного воздействия в виде приостановления права осуществлять 
строительство, реконструкцию, капитальный ремонт, снос объектов капитального строительства. 
 
Результаты голосования: «ЗА» - 4, «ПРОТИВ» - 0, «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» - 0. 
 
№ 11. Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к Обществу с 
ограниченной ответственностью  «СМК № 7», ИНН 5505070778, номер 615 в реестре. 
 

Рассмотрев информацию поступившую от генерального директора Ассоциации «Строители Омска» от 
04.06.2025г., Дисциплинарная комиссия установила следующие обстоятельства: ООО «СМК № 7» по 
состоянию на 05.06.2025г. имеет задолженность в размере 39 400 руб., из них 25 200 руб. –  членские взносы 
за I - II квартал 2025г.; 4 200 руб. – штраф (Протокол № 5-2025ДК от 20.03.2025г.), 10 000 руб. – целевой 
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взнос в фонд коллективного страхования гражданской ответственности (оплата производиться до 30 апреля 
текущего года). 

Пунктом 1.2. Положения  о страховании предусмотрено, что оплата целевого взноса в фонд 
коллективного страхования является одним из условий членства юридического лица/ индивидуального 
предпринимателя в Ассоциации. Положение обязательно для исполнения всеми членами Ассоциации. 

Таким образом, ООО «СМК № 7» существенным образом нарушает п. 7.10., п. 7.20. Положения о 
членстве, п. 1.2., п. 5.1. Положения о страховании. 

На момент заседания Дисциплинарной комиссии ООО «СМК № 7» не исполнило предписание 
Дисциплинарной комиссии (Протокол № 5-2025ДК от 20.03.2025г.): не предоставило отчет «О деятельности 
члена Ассоциации» за  2024 год.   

02.06.2025г. в адрес Общества направлено официальное Уведомление о наличии задолженности. 
Руководство ООО «СМК № 7» на обращения, предписания не реагируют,  заинтересованности в 

сохранении членства в Ассоциации не проявляют, задолженность не оплачена. 
 

Действующие меры дисциплинарного воздействия – отсутствуют. 
 
Предложили: в порядке пункта 2.2. Положения о мерах дисциплинарного воздействия, применить к 
Обществу с ограниченной ответственностью «СМК № 7», ИНН 5505070778, номер 615 в реестре,  меру 
дисциплинарного воздействия в виде предписания устранить допущенные нарушения: оплатить 
задолженность по членским и иным взносам, в срок до 01.07.2025г. 
 
Принятое решение по вопросу № 11: в порядке пункта 2.2. Положения о мерах дисциплинарного 
воздействия, применить к Обществу с ограниченной ответственностью «СМК № 7», ИНН 5505070778, номер 
615 в реестре,  меру дисциплинарного воздействия в виде предписания устранить допущенные нарушения: 
оплатить задолженность по членским и иным взносам, в срок до 01.07.2025г. 
 
Результаты голосования: «ЗА» - 4, «ПРОТИВ» - 0, «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» - 0. 
 
№ 12. Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к Обществу с 
ограниченной ответственностью  «ДОСТРОЙ-55», ИНН 550729532, номер 17 в реестре. 
 

Рассмотрев информацию поступившую от генерального директора Ассоциации «Строители Омска» от 
04.06.2025г., Дисциплинарная комиссия установила следующие обстоятельства: ООО «ДОРСТРОЙ-55» по 
состоянию на 05.06.2025г. имеет задолженность в размере 52 100 руб., из них 38 100 руб. –  членские взносы 
за IV квартал 2024г., I - II квартал 2025г.; 4 000 руб. – ежегодный целевой взнос на нужды НОСТРОЙ, 10 000 
руб. – целевой взнос в фонд коллективного страхования гражданской ответственности (оплата производиться 
до 30 апреля текущего года). 

Пунктом 1.2. Положения  о страховании предусмотрено, что оплата целевого взноса в фонд 
коллективного страхования является одним из условий членства юридического лица/ индивидуального 
предпринимателя в Ассоциации. Положение обязательно для исполнения всеми членами Ассоциации. 

Таким образом, ООО «ДОРСТРОЙ-55» существенным образом нарушает п. 7.10., п. 7.20. Положения о 
членстве, п. 1.2., п. 5.1. Положения о страховании. 

02.06.2025г. в адрес Общества направлено официальное Уведомление о наличии задолженности. На 
момент заседания Дисциплинарной комиссии задолженность не оплачена.  

 

Действующие меры дисциплинарного воздействия – приостановление права осуществлять 
строительство, реконструкцию, капитальный ремонт, снос объекта капитального строительства (Протокол 
№ 16-2021ДК от 28.09.2021г.). 
 
Предложили: в порядке пункта 2.2. Положения о мерах дисциплинарного воздействия, применить к 
Обществу с ограниченной ответственностью «ДОРСТРОЙ-55», ИНН 550729532, номер 17 в реестре,  меру 
дисциплинарного воздействия в виде предписания устранить допущенные нарушения: оплатить 
задолженность по членским и иным взносам, в срок до 01.07.2025г. 
 
Принятое решение по вопросу № 12: в порядке пункта 2.2. Положения о мерах дисциплинарного 
воздействия, применить к Обществу с ограниченной ответственностью «ДОРСТРОЙ-55», ИНН 550729532, 
номер 17 в реестре,  меру дисциплинарного воздействия в виде предписания устранить допущенные 
нарушения: оплатить задолженность по членским и иным взносам, в срок до 01.07.2025г. 
 
Результаты голосования: «ЗА» - 4, «ПРОТИВ» - 0, «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» - 0. 
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№ 13. Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к Обществу с 
ограниченной ответственностью  «Стройтехнологии-Сибирь», ИНН 5528032803, номер 28 в реестре. 
 

Рассмотрев информацию поступившую от генерального директора Ассоциации «Строители Омска» от 
04.06.2025г., Дисциплинарная комиссия установила следующие обстоятельства: ООО «Стройтехнологии-
Сибирь» по состоянию на 05.06.2025г. имеет задолженность в размере 31 000 руб., из них 18 000 руб. –  
членские взносы за II квартал 2025г.; 13 000 руб. – целевой взнос в фонд коллективного страхования 
гражданской ответственности (оплата производиться до 30 апреля текущего года). 

Пунктом 1.2. Положения  о страховании предусмотрено, что оплата целевого взноса в фонд 
коллективного страхования является одним из условий членства юридического лица/ индивидуального 
предпринимателя в Ассоциации. Положение обязательно для исполнения всеми членами Ассоциации. 

Таким образом, ООО «Стройтехнологии-Сибирь» существенным образом нарушает п. 7.10., п. 7.20. 
Положения о членстве, п. 1.2., п. 5.1. Положения о страховании. 

02.06.2025г. в адрес Общества направлено официальное Уведомление о наличии задолженности. На 
момент заседания Дисциплинарной комиссии задолженность не оплачена.  

 

Действующие меры дисциплинарного воздействия – отсутствуют. 
 
Предложили: в порядке пункта 2.2. Положения о мерах дисциплинарного воздействия, применить к 
Обществу с ограниченной ответственностью «Стройтехнологии-Сибирь», ИНН 5528032803, номер 28 в 
реестре,  меру дисциплинарного воздействия в виде предписания устранить допущенные нарушения: 
оплатить задолженность по членским и иным взносам, в срок до 01.07.2025г. 
 
Принятое решение по вопросу № 13: в порядке пункта 2.2. Положения о мерах дисциплинарного 
воздействия, применить к Обществу с ограниченной ответственностью «Стройтехнологии-Сибирь», ИНН 
5528032803, номер 28 в реестре,  меру дисциплинарного воздействия в виде предписания устранить 
допущенные нарушения: оплатить задолженность по членским и иным взносам, в срок до 01.07.2025г. 
 
Результаты голосования: «ЗА» - 4, «ПРОТИВ» - 0, «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» - 0. 
 
№ 14. Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к Обществу с 
ограниченной ответственностью  «СК «Магистраль плюс», ИНН 5507242260, номер 42 в реестре. 
 

Рассмотрев информацию поступившую от генерального директора Ассоциации «Строители Омска» от 
04.06.2025г., Дисциплинарная комиссия установила следующие обстоятельства: ООО «СК «Магистраль 
плюс» по состоянию на 05.06.2025г. имеет задолженность в размере 23 800 руб., из них 11 800 руб. –  
членские взносы за II квартал 2025г.; 10 000 руб. – целевой взнос в фонд коллективного страхования 
гражданской ответственности (оплата производиться до 30 апреля текущего года), 2 000 руб. – целевой взнос 
в НОСТРОЙ. 

Пунктом 1.2. Положения  о страховании предусмотрено, что оплата целевого взноса в фонд 
коллективного страхования является одним из условий членства юридического лица/ индивидуального 
предпринимателя в Ассоциации. Положение обязательно для исполнения всеми членами Ассоциации. 

Таким образом, ООО «СК «Магистраль плюс» существенным образом нарушает п. 7.10., п. 7.20. 
Положения о членстве, п. 1.2., п. 5.1. Положения о страховании. 

02.06.2025г. в адрес Общества направлено официальное Уведомление о наличии задолженности. На 
момент заседания Дисциплинарной комиссии задолженность не оплачена.  

 

Действующие меры дисциплинарного воздействия – отсутствуют. 
 
Предложили: в порядке пункта 2.2. Положения о мерах дисциплинарного воздействия, применить к 
Обществу с ограниченной ответственностью «СК «Магистраль плюс», ИНН 5507242260, номер 42 в реестре,  
меру дисциплинарного воздействия в виде предписания устранить допущенные нарушения: оплатить 
задолженность по членским и иным взносам, в срок до 01.07.2025г. 
 
Принятое решение по вопросу № 14: в порядке пункта 2.2. Положения о мерах дисциплинарного 
воздействия, применить к Обществу с ограниченной ответственностью «СК «Магистраль плюс», ИНН 
5507242260, номер 42 в реестре,  меру дисциплинарного воздействия в виде предписания устранить 
допущенные нарушения: оплатить задолженность по членским и иным взносам, в срок до 01.07.2025г. 
 
Результаты голосования: «ЗА» - 4, «ПРОТИВ» - 0, «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» - 0. 
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№ 15. Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к Обществу с 
ограниченной ответственностью  «АСТ Транс», ИНН 5514009191, номер 185 в реестре. 
 

Рассмотрев информацию поступившую от генерального директора Ассоциации «Строители Омска» от 
04.06.2025г., Дисциплинарная комиссия установила следующие обстоятельства: ООО «АСТ Транс» по 
состоянию на 05.06.2025г. имеет задолженность в размере 26 500 руб., из них 16 500 руб. –  членские взносы 
за II квартал 2025г.; 10 000 руб. – целевой взнос в фонд коллективного страхования гражданской 
ответственности (оплата производиться до 30 апреля текущего года). 

Пунктом 1.2. Положения  о страховании предусмотрено, что оплата целевого взноса в фонд 
коллективного страхования является одним из условий членства юридического лица/ индивидуального 
предпринимателя в Ассоциации. Положение обязательно для исполнения всеми членами Ассоциации. 

Таким образом, ООО «АСТ Транс» существенным образом нарушает п. 7.10., п. 7.20. Положения о 
членстве, п. 1.2., п. 5.1. Положения о страховании. 

02.06.2025г. в адрес Общества направлено официальное Уведомление о наличии задолженности. На 
момент заседания Дисциплинарной комиссии задолженность не оплачена.  

 

Действующие меры дисциплинарного воздействия – отсутствуют. 
 
Предложили: в порядке пункта 2.2. Положения о мерах дисциплинарного воздействия, применить к 
Обществу с ограниченной ответственностью «АСТ Транс», ИНН 5514009191, номер 185 в реестре,  меру 
дисциплинарного воздействия в виде предписания устранить допущенные нарушения: оплатить 
задолженность по членским и иным взносам, в срок до 01.07.2025г. 
 
Принятое решение по вопросу № 15: в порядке пункта 2.2. Положения о мерах дисциплинарного 
воздействия, применить к Обществу с ограниченной ответственностью «АСТ Транс», ИНН 5514009191, 
номер 185 в реестре,  меру дисциплинарного воздействия в виде предписания устранить допущенные 
нарушения: оплатить задолженность по членским и иным взносам, в срок до 01.07.2025г. 
 
Результаты голосования: «ЗА» - 4, «ПРОТИВ» - 0, «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» - 0. 
 
№ 16. Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к Обществу с 
ограниченной ответственностью  «СУЭК»,  ИНН 1434009209, номер 207 в реестре. 
 

Рассмотрев информацию поступившую от генерального директора Ассоциации «Строители Омска» от 
04.06.2025г., Дисциплинарная комиссия установила следующие обстоятельства: ООО «СУЭК» по состоянию 
на 05.06.2025г. имеет задолженность в размере 68 100 руб., из них 50 400 руб. –  членские взносы за III – IV 
кварталы 2024г., I-II квартал 2025г.; 7 700 руб. – ежегодный целевой взнос на нужды НОСТРОЙ за III – IV 
кварталы 2024г., I-II квартал 2025г.,  10 000 руб. – целевой взнос в фонд коллективного страхования 
гражданской ответственности (оплата производиться до 30 апреля текущего года). 

Пунктом 1.2. Положения  о страховании предусмотрено, что оплата целевого взноса в фонд 
коллективного страхования является одним из условий членства юридического лица/ индивидуального 
предпринимателя в Ассоциации. Положение обязательно для исполнения всеми членами Ассоциации. 

Таким образом, ООО «СУЭК» существенным образом нарушает п. 7.10., п. 7.20. Положения о членстве, 
п. 1.2., п. 5.1. Положения о страховании. 

02.06.2025г. в адрес Общества направлено официальное Уведомление о наличии задолженности. На 
момент заседания Дисциплинарной комиссии задолженность не оплачена.  

05.06.2025г. ООО «СУЭК» повторно направил ходатайство о предоставлении отсрочки платежа до 
10.08.2025г. 

 

Действующие меры дисциплинарного воздействия – отсутствуют. 
 
Предложили: в порядке пункта 2.2. Положения о мерах дисциплинарного воздействия, применить к 
Обществу с ограниченной ответственностью «СУЭК», ИНН 1434009209, номер 207 в реестре,  меру 
дисциплинарного воздействия в виде предписания устранить допущенные нарушения: оплатить 
задолженность по членским и иным взносам, в срок до 01.07.2025г. 
 
Принятое решение по вопросу № 16: в порядке пункта 2.2. Положения о мерах дисциплинарного 
воздействия, применить к Обществу с ограниченной ответственностью «СУЭК», ИНН 1434009209, номер 
207 в реестре,  меру дисциплинарного воздействия в виде предписания устранить допущенные нарушения: 
оплатить задолженность по членским и иным взносам, в срок до 01.07.2025г. 
 
Результаты голосования: «ЗА» - 4, «ПРОТИВ» - 0, «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» - 0. 
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№ 17. Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к Производственному 
кооперативу «Монолит»,  ИНН 5536010000, номер 218 в реестре. 
 

Рассмотрев информацию поступившую от генерального директора Ассоциации «Строители Омска» от 
04.06.2025г., Дисциплинарная комиссия установила следующие обстоятельства: ПК «Монолит» по 
состоянию на 05.06.2025г. имеет задолженность в размере 10 000 руб. – целевой взнос в фонд коллективного 
страхования гражданской ответственности (оплата производиться до 30 апреля текущего года). 

Пунктом 1.2. Положения  о страховании предусмотрено, что оплата целевого взноса в фонд 
коллективного страхования является одним из условий членства юридического лица/ индивидуального 
предпринимателя в Ассоциации. Положение обязательно для исполнения всеми членами Ассоциации. 

Таким образом, ПК «Монолит» существенным образом нарушает 7.20. Положения о членстве, п. 1.2., п. 
5.1. Положения о страховании. 

02.06.2025г. в адрес Общества направлено официальное Уведомление о наличии задолженности. На 
момент заседания Дисциплинарной комиссии задолженность не оплачена.  

 
Действующие меры дисциплинарного воздействия – отсутствуют. 

 
Предложили: в порядке пункта 2.2. Положения о мерах дисциплинарного воздействия, применить к 
Производственному кооперативу «Монолит»,  ИНН 5536010000, номер 218 в реестре,  меру 
дисциплинарного воздействия в виде предписания устранить допущенные нарушения: оплатить 
задолженность по целевому взносу в фонд коллективного страхования гражданской ответственности, в срок 
до 01.07.2025г. 
 
Принятое решение по вопросу № 17: в порядке пункта 2.2. Положения о мерах дисциплинарного 
воздействия, применить к Производственному кооперативу «Монолит»,  ИНН 5536010000, номер 218 в 
реестре,  меру дисциплинарного воздействия в виде предписания устранить допущенные нарушения: 
оплатить задолженность по целевому взносу в фонд коллективного страхования гражданской 
ответственности, в срок до 01.07.2025г. 
 
Результаты голосования: «ЗА» - 4, «ПРОТИВ» - 0, «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» - 0. 
 
№ 18. Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к Обществу с 
ограниченной ответственностью «Катунь»,  ИНН 5501092410, номер 273 в реестре. 
 

Рассмотрев информацию поступившую от генерального директора Ассоциации «Строители Омска» от 
04.06.2025г., Дисциплинарная комиссия установила следующие обстоятельства: ООО «Катунь» по 
состоянию на 05.06.2025г. имеет задолженность в размере 22 600 руб., из них 12 600 руб. –  членские взносы 
за II квартал 2025г.; 10 000 руб. – целевой взнос в фонд коллективного страхования гражданской 
ответственности (оплата производиться до 30 апреля текущего года). 

Пунктом 1.2. Положения  о страховании предусмотрено, что оплата целевого взноса в фонд 
коллективного страхования является одним из условий членства юридического лица/ индивидуального 
предпринимателя в Ассоциации. Положение обязательно для исполнения всеми членами Ассоциации. 

Таким образом, ООО «Катунь» существенным образом нарушает п. 7.10., п. 7.20. Положения о членстве, 
п. 1.2., п. 5.1. Положения о страховании. 

02.06.2025г. в адрес Общества направлено официальное Уведомление о наличии задолженности.  
05.06.2025г. Общество погасило задолженность в полном объеме. 

 

Действующие меры дисциплинарного воздействия – отсутствуют. 
 
Предложили: в порядке пункта 4.14. Положения о мерах дисциплинарного воздействия, отказать в 
применении меры дисциплинарного воздействия к Обществу с ограниченной ответственностью «Катунь», 
ИНН 5501092410, номер 273 в реестре. 
 
Принятое решение по вопросу № 18: в порядке пункта 4.14. Положения о мерах дисциплинарного 
воздействия, отказать в применении меры дисциплинарного воздействия к Обществу с ограниченной 
ответственностью «Катунь», ИНН 5501092410, номер 273 в реестре. 
 
Результаты голосования: «ЗА» - 4, «ПРОТИВ» - 0, «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» - 0. 
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№ 19. Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к Обществу с 
ограниченной ответственностью «Экология-ИЛ»,  ИНН 5501178516, номер 288 в реестре. 
 

Рассмотрев информацию поступившую от генерального директора Ассоциации «Строители Омска» от 
04.06.2025г., Дисциплинарная комиссия установила следующие обстоятельства: ООО «Экология-ИЛ» по 
состоянию на 05.06.2025г. имеет задолженность в размере 22 600 руб., из них 12 600 руб. –  членские взносы 
за IIi квартал 2025г.; 10 000 руб. – целевой взнос в фонд коллективного страхования гражданской 
ответственности (оплата производиться до 30 апреля текущего года). 

Пунктом 1.2. Положения  о страховании предусмотрено, что оплата целевого взноса в фонд 
коллективного страхования является одним из условий членства юридического лица/ индивидуального 
предпринимателя в Ассоциации. Положение обязательно для исполнения всеми членами Ассоциации. 

Таким образом, ООО «Экология-ИЛ» существенным образом нарушает п. 7.10., п. 7.20. Положения о 
членстве, п. 1.2., п. 5.1. Положения о страховании. 

02.06.2025г. в адрес Общества направлено официальное Уведомление о наличии задолженности. На 
момент заседания Дисциплинарной комиссии задолженность не оплачена.  

 

Действующие меры дисциплинарного воздействия – отсутствуют. 
 
Предложили: в порядке пункта 2.2. Положения о мерах дисциплинарного воздействия, применить к 
Обществу с ограниченной ответственностью «Экология-ИЛ», ИНН 5501178516, номер 288 в реестре,  меру 
дисциплинарного воздействия в виде предписания устранить допущенные нарушения: оплатить 
задолженность по членским и иным взносам, в срок до 01.07.2025г. 
 
Принятое решение по вопросу № 19: в порядке пункта 2.2. Положения о мерах дисциплинарного 
воздействия, применить к Обществу с ограниченной ответственностью «Экология-ИЛ», ИНН 5501178516, 
номер 288 в реестре,  меру дисциплинарного воздействия в виде предписания устранить допущенные 
нарушения: оплатить задолженность по членским и иным взносам, в срок до 01.07.2025г. 
 
Результаты голосования: «ЗА» - 4, «ПРОТИВ» - 0, «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» - 0. 
 
№ 20. Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к Обществу с 
ограниченной ответственностью «СМС»,  ИНН 5507247540, номер 316 в реестре. 
 

Рассмотрев информацию поступившую от генерального директора Ассоциации «Строители Омска» от 
04.06.2025г., Дисциплинарная комиссия установила следующие обстоятельства: ООО «СМС» по состоянию 
на 05.06.2025г. имеет задолженность в размере 53 800 руб., из них 37 800 руб. –  членские взносы за IV 
квартал 2024г., I-II кварталы 2025г., 6 000 руб. – ежегодный целевой взнос на нужды НОСТРОЙ, 10 000 руб. 
– целевой взнос в фонд коллективного страхования гражданской ответственности (оплата производиться до 
30 апреля текущего года). 

Пунктом 1.2. Положения  о страховании предусмотрено, что оплата целевого взноса в фонд 
коллективного страхования является одним из условий членства юридического лица/ индивидуального 
предпринимателя в Ассоциации. Положение обязательно для исполнения всеми членами Ассоциации. 

Таким образом, ООО «СМС» существенным образом нарушает п. 7.10., п. 7.20. Положения о членстве, 
п. 1.2., п. 5.1. Положения о страховании. 

02.06.2025г. в адрес Общества направлено официальное Уведомление о наличии задолженности. На 
момент заседания Дисциплинарной комиссии задолженность не оплачена.  

 

Действующие меры дисциплинарного воздействия – приостановление права осуществлять 
строительство, реконструкцию, капитальный ремонт, снос объекта капитального строительства (Протокол 
№ 7-2025ДК от 24.04.2025г.). 
 
Предложили: в порядке пункта 2.2. Положения о мерах дисциплинарного воздействия, применить к 
Обществу с ограниченной ответственностью «СМС», ИНН 5507247540, номер 316 в реестре,  меру 
дисциплинарного воздействия в виде предписания устранить допущенные нарушения: оплатить 
задолженность по членским и иным взносам, в срок до 01.07.2025г. 
 
Принятое решение по вопросу № 20: в порядке пункта 2.2. Положения о мерах дисциплинарного 
воздействия, применить к Обществу с ограниченной ответственностью «СМС», ИНН 5507247540, номер 316 
в реестре,  меру дисциплинарного воздействия в виде предписания устранить допущенные нарушения: 
оплатить задолженность по членским и иным взносам, в срок до 01.07.2025г. 
 
Результаты голосования: «ЗА» - 4, «ПРОТИВ» - 0, «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» - 0. 
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№ 21. Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к Обществу с 
ограниченной ответственностью «ИнжинирингПроект»,  ИНН 5517009827, номер 375 в реестре. 
 

Рассмотрев информацию поступившую от генерального директора Ассоциации «Строители Омска» от 
04.06.2025г., Дисциплинарная комиссия установила следующие обстоятельства: ООО «ИнжинирингПроект» 
по состоянию на 05.06.2025г. имеет задолженность в размере 30 000 руб., из них 20 000 руб. –  членские 
взносы за  II  квартал 2025г., 10 000 руб. – целевой взнос в фонд коллективного страхования гражданской 
ответственности (оплата производиться до 30 апреля текущего года). 

Пунктом 1.2. Положения  о страховании предусмотрено, что оплата целевого взноса в фонд 
коллективного страхования является одним из условий членства юридического лица/ индивидуального 
предпринимателя в Ассоциации. Положение обязательно для исполнения всеми членами Ассоциации. 

Таким образом, ООО «ИнжинирингПроект» существенным образом нарушает п. 7.10., п. 7.20. 
Положения о членстве, п. 1.2., п. 5.1. Положения о страховании. 

02.06.2025г. в адрес Общества направлено официальное Уведомление о наличии задолженности. На 
момент заседания Дисциплинарной комиссии задолженность не оплачена.  

 

Действующие меры дисциплинарного воздействия – отсутствуют. 
 
Предложили: в порядке пункта 2.2. Положения о мерах дисциплинарного воздействия, применить к 
Обществу с ограниченной ответственностью «ИнжинирингПроект», ИНН 5517009827, номер 375 в реестре,  
меру дисциплинарного воздействия в виде предписания устранить допущенные нарушения: оплатить 
задолженность по членским и иным взносам, в срок до 01.07.2025г. 
 
Принятое решение по вопросу № 21: в порядке пункта 2.2. Положения о мерах дисциплинарного 
воздействия, применить к Обществу с ограниченной ответственностью «ИнжинирингПроект», ИНН 
5517009827, номер 375 в реестре,  меру дисциплинарного воздействия в виде предписания устранить 
допущенные нарушения: оплатить задолженность по членским и иным взносам, в срок до 01.07.2025г. 
 
Результаты голосования: «ЗА» - 4, «ПРОТИВ» - 0, «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» - 0. 
 
№ 22. Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к Обществу с 
ограниченной ответственностью «РСУ-7»,  ИНН 5503201680, номер 378 в реестре. 
 

Рассмотрев информацию поступившую от генерального директора Ассоциации «Строители Омска» от 
04.06.2025г., Дисциплинарная комиссия установила следующие обстоятельства: ООО «РСУ-7» по состоянию 
на 05.06.2025г. имеет задолженность в размере 20 100 руб., из них 9 100 руб. –  членские взносы за  II  квартал 
2025г., 10 000 руб. – целевой взнос в фонд коллективного страхования гражданской ответственности (оплата 
производиться до 30 апреля текущего года). 

Пунктом 1.2. Положения  о страховании предусмотрено, что оплата целевого взноса в фонд 
коллективного страхования является одним из условий членства юридического лица/ индивидуального 
предпринимателя в Ассоциации. Положение обязательно для исполнения всеми членами Ассоциации. 

Таким образом, ООО «РСУ-7» существенным образом нарушает п. 7.10., п. 7.20. Положения о членстве, 
п. 1.2., п. 5.1. Положения о страховании. 

02.06.2025г. в адрес Общества направлено официальное Уведомление о наличии задолженности. На 
момент заседания Дисциплинарной комиссии задолженность не оплачена.  

 

Действующие меры дисциплинарного воздействия – отсутствуют. 
 
Предложили: в порядке пункта 2.2. Положения о мерах дисциплинарного воздействия, применить к 
Обществу с ограниченной ответственностью «РСУ-7»,  ИНН 5503201680, номер 378 в реестре,  меру 
дисциплинарного воздействия в виде предписания устранить допущенные нарушения: оплатить 
задолженность по членским и иным взносам, в срок до 01.07.2025г. 
 
Принятое решение по вопросу № 22: в порядке пункта 2.2. Положения о мерах дисциплинарного 
воздействия, применить к Обществу с ограниченной ответственностью «РСУ-7»,  ИНН 5503201680, номер 
378 в реестре,  меру дисциплинарного воздействия в виде предписания устранить допущенные нарушения: 
оплатить задолженность по членским и иным взносам, в срок до 01.07.2025г. 
 
Результаты голосования: «ЗА» - 4, «ПРОТИВ» - 0, «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» - 0. 
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№ 23. Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к Обществу с 
ограниченной ответственностью «Автономные системы»,  ИНН 5503185861, номер 391 в реестре. 
 

Рассмотрев информацию поступившую от генерального директора Ассоциации «Строители Омска» от 
04.06.2025г., Дисциплинарная комиссия установила следующие обстоятельства: ООО «Автономные 
системы» по состоянию на 05.06.2025г. имеет задолженность в размере 37 200 руб., из них 25 200 руб. –  
членские взносы за  II  квартал 2025г., 12 000 руб. – целевой взнос в фонд коллективного страхования 
гражданской ответственности (оплата производиться до 30 апреля текущего года). 

Пунктом 1.2. Положения  о страховании предусмотрено, что оплата целевого взноса в фонд 
коллективного страхования является одним из условий членства юридического лица/ индивидуального 
предпринимателя в Ассоциации. Положение обязательно для исполнения всеми членами Ассоциации. 

Таким образом, ООО «Автономные системы» существенным образом нарушает п. 7.10., п. 7.20. 
Положения о членстве, п. 1.2., п. 5.1. Положения о страховании. 

02.06.2025г. в адрес Общества направлено официальное Уведомление о наличии задолженности. На 
момент заседания Дисциплинарной комиссии задолженность не оплачена.  

 

Действующие меры дисциплинарного воздействия – отсутствуют. 
 
Предложили: в порядке пункта 2.2. Положения о мерах дисциплинарного воздействия, применить к 
Обществу с ограниченной ответственностью «Автономные системы»,  ИНН 5503185861, номер 391 в 
реестре,  меру дисциплинарного воздействия в виде предписания устранить допущенные нарушения: 
оплатить задолженность по членским и иным взносам, в срок до 01.07.2025г. 
 
Принятое решение по вопросу № 23: в порядке пункта 2.2. Положения о мерах дисциплинарного 
воздействия, применить к Обществу с ограниченной ответственностью «Автономные системы»,  ИНН 
5503185861, номер 391 в реестре,  меру дисциплинарного воздействия в виде предписания устранить 
допущенные нарушения: оплатить задолженность по членским и иным взносам, в срок до 01.07.2025г. 
 
Результаты голосования: «ЗА» - 4, «ПРОТИВ» - 0, «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» - 0. 
 
№ 24. Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к Обществу с 
ограниченной ответственностью «ГлавСтройМонтаж»,  ИНН 5504164744, номер 423 в реестре. 
 

Рассмотрев информацию поступившую от генерального директора Ассоциации «Строители Омска» от 
04.06.2025г., Дисциплинарная комиссия установила следующие обстоятельства: ООО «ГлавСтройМонтаж» 
по состоянию на 05.06.2025г. имеет задолженность в размере 22 600 руб., из них 12 600 руб. –  членские 
взносы за II квартал 2025г.; 10 000 руб. – целевой взнос в фонд коллективного страхования гражданской 
ответственности (оплата производиться до 30 апреля текущего года). 

Пунктом 1.2. Положения  о страховании предусмотрено, что оплата целевого взноса в фонд 
коллективного страхования является одним из условий членства юридического лица/ индивидуального 
предпринимателя в Ассоциации. Положение обязательно для исполнения всеми членами Ассоциации. 

Таким образом, ООО «ГлавСтройМонтаж» существенным образом нарушает п. 7.10., п. 7.20. Положения 
о членстве, п. 1.2., п. 5.1. Положения о страховании. 

02.06.2025г. в адрес Общества направлено официальное Уведомление о наличии задолженности. На 
момент заседания Дисциплинарной комиссии задолженность не оплачена.  

 

Действующие меры дисциплинарного воздействия – отсутствуют. 
 
Предложили: в порядке пункта 2.2. Положения о мерах дисциплинарного воздействия, применить к 
Обществу с ограниченной ответственностью «ГлавСтройМонтаж», ИНН 5504164744, номер 423 в реестре,  
меру дисциплинарного воздействия в виде предписания устранить допущенные нарушения: оплатить 
задолженность по членским и иным взносам, в срок до 01.07.2025г. 
 
Принятое решение по вопросу № 24: в порядке пункта 2.2. Положения о мерах дисциплинарного 
воздействия, применить к Обществу с ограниченной ответственностью «ГлавСтройМонтаж», ИНН 
5504164744, номер 423 в реестре,  меру дисциплинарного воздействия в виде предписания устранить 
допущенные нарушения: оплатить задолженность по членским и иным взносам, в срок до 01.07.2025г. 
 
Результаты голосования: «ЗА» - 4, «ПРОТИВ» - 0, «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» - 0. 
 
№ 25. Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к Обществу с 
ограниченной ответственностью «Агрострой»,  ИНН 55280048585, номер 441 в реестре. 
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Рассмотрев информацию поступившую от генерального директора Ассоциации «Строители Омска» от 

04.06.2025г., Дисциплинарная комиссия установила следующие обстоятельства: ООО «Агрострой» по 
состоянию на 05.06.2025г. имеет задолженность в размере 28 000 руб., из них 18 000 руб. –  членские взносы 
за II квартал 2025г.; 10 000 руб. – целевой взнос в фонд коллективного страхования гражданской 
ответственности (оплата производиться до 30 апреля текущего года). 

Пунктом 1.2. Положения  о страховании предусмотрено, что оплата целевого взноса в фонд 
коллективного страхования является одним из условий членства юридического лица/ индивидуального 
предпринимателя в Ассоциации. Положение обязательно для исполнения всеми членами Ассоциации. 

Таким образом, ООО «Агрострой» существенным образом нарушает п. 7.10., п. 7.20. Положения о 
членстве, п. 1.2., п. 5.1. Положения о страховании. 

02.06.2025г. в адрес Общества направлено официальное Уведомление о наличии задолженности. На 
момент заседания Дисциплинарной комиссии задолженность не оплачена.  

 

Действующие меры дисциплинарного воздействия – отсутствуют. 
 
Предложили: в порядке пункта 2.2. Положения о мерах дисциплинарного воздействия, применить к 
Обществу с ограниченной ответственностью «Агрострой», ИНН 55280048585, номер 441 в реестре,  меру 
дисциплинарного воздействия в виде предписания устранить допущенные нарушения: оплатить 
задолженность по членским и иным взносам, в срок до 01.07.2025г. 
 
Принятое решение по вопросу № 25: в порядке пункта 2.2. Положения о мерах дисциплинарного 
воздействия, применить к Обществу с ограниченной ответственностью «Агрострой», ИНН 55280048585, 
номер 441 в реестре,  меру дисциплинарного воздействия в виде предписания устранить допущенные 
нарушения: оплатить задолженность по членским и иным взносам, в срок до 01.07.2025г. 
 
Результаты голосования: «ЗА» - 4, «ПРОТИВ» - 0, «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» - 0. 
 
№ 26. Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к Обществу с 
ограниченной ответственностью «СМУ 4»,  ИНН 5507263060, номер 460 в реестре. 
 

Рассмотрев информацию поступившую от генерального директора Ассоциации «Строители Омска» от 
04.06.2025г., Дисциплинарная комиссия установила следующие обстоятельства: ООО «СМУ 4» по 
состоянию на 05.06.2025г. имеет задолженность в размере 34 500 руб., из них 22 500 руб. –  членские взносы 
за I-II кварталы 2025г.; 2 000 руб. – ежегодный целевой взнос на нужды НОСТРОЙ за I квартал 2025г., 10 000 
руб. – целевой взнос в фонд коллективного страхования гражданской ответственности (оплата производиться 
до 30 апреля текущего года). 

Пунктом 1.2. Положения  о страховании предусмотрено, что оплата целевого взноса в фонд 
коллективного страхования является одним из условий членства юридического лица/ индивидуального 
предпринимателя в Ассоциации. Положение обязательно для исполнения всеми членами Ассоциации. 

Таким образом, ООО «СМУ 4» существенным образом нарушает п. 7.10., п. 7.20. Положения о членстве, 
п. 1.2., п. 5.1. Положения о страховании. 

02.06.2025г. в адрес Общества направлено официальное Уведомление о наличии задолженности. На 
момент заседания Дисциплинарной комиссии Общество оплатило целевой взнос в фонд коллективного 
страхования гражданской ответственности в размере 10 000 руб. 

 

Действующие меры дисциплинарного воздействия – отсутствуют. 
 
Предложили: в порядке пункта 2.2. Положения о мерах дисциплинарного воздействия, применить к 
Обществу с ограниченной ответственностью «СМУ 4»,  ИНН 5507263060, номер 460 в реестре,  меру 
дисциплинарного воздействия в виде предписания устранить допущенные нарушения: оплатить 
задолженность по членским и иным взносам, в срок до 01.07.2025г. 
 
Принятое решение по вопросу № 26: в порядке пункта 2.2. Положения о мерах дисциплинарного 
воздействия, применить к Обществу с ограниченной ответственностью «СМУ 4»,  ИНН 5507263060, номер 
460 в реестре,  меру дисциплинарного воздействия в виде предписания устранить допущенные нарушения: 
оплатить задолженность по членским и иным взносам, в срок до 01.07.2025г. 
 
Результаты голосования: «ЗА» - 4, «ПРОТИВ» - 0, «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» - 0. 
 
№ 27. Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к Обществу с 
ограниченной ответственностью «КГ «Сила права»,  ИНН 550416442, номер 538 в реестре. 
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Рассмотрев информацию поступившую от генерального директора Ассоциации «Строители Омска» от 

04.06.2025г., Дисциплинарная комиссия установила следующие обстоятельства: ООО «КГ «Сила права» по 
состоянию на 05.06.2025г. имеет задолженность в размере 28 000 руб., из них 18 000 руб. –  членские взносы 
за II квартал 2025г.; 10 000 руб. – целевой взнос в фонд коллективного страхования гражданской 
ответственности (оплата производиться до 30 апреля текущего года). 

Пунктом 1.2. Положения  о страховании предусмотрено, что оплата целевого взноса в фонд 
коллективного страхования является одним из условий членства юридического лица/ индивидуального 
предпринимателя в Ассоциации. Положение обязательно для исполнения всеми членами Ассоциации. 

Таким образом, ООО «КГ «Сила права» существенным образом нарушает п. 7.10., п. 7.20. Положения о 
членстве, п. 1.2., п. 5.1. Положения о страховании. 

02.06.2025г. в адрес Общества направлено официальное Уведомление о наличии задолженности. На 
момент заседания Дисциплинарной комиссии задолженность не оплачена.  

 

Действующие меры дисциплинарного воздействия – отсутствуют. 
 
Предложили: в порядке пункта 2.2. Положения о мерах дисциплинарного воздействия, применить к 
Обществу с ограниченной ответственностью «КГ «Сила права»,  ИНН 550416442, номер 538 в реестре,  меру 
дисциплинарного воздействия в виде предписания устранить допущенные нарушения: оплатить 
задолженность по членским и иным взносам, в срок до 01.07.2025г. 
 
Принятое решение по вопросу № 27: в порядке пункта 2.2. Положения о мерах дисциплинарного 
воздействия, применить к Обществу с ограниченной ответственностью «КГ «Сила права»,  ИНН 550416442, 
номер 538 в реестре,  меру дисциплинарного воздействия в виде предписания устранить допущенные 
нарушения: оплатить задолженность по членским и иным взносам, в срок до 01.07.2025г. 
 
Результаты голосования: «ЗА» - 4, «ПРОТИВ» - 0, «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» - 0. 
 
№ 28. Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к Обществу с 
ограниченной ответственностью «ТехноПром»,  ИНН 5501176999, номер 576 в реестре. 
 

Рассмотрев информацию поступившую от генерального директора Ассоциации «Строители Омска» от 
04.06.2025г., Дисциплинарная комиссия установила следующие обстоятельства: ООО «ТехноПром» по 
состоянию на 05.06.2025г. имеет задолженность в размере 41 000 руб., из них 27 000 руб. –  членские взносы 
за II квартал 2025г.; 14 000 руб. – целевой взнос в фонд коллективного страхования гражданской 
ответственности (оплата производиться до 30 апреля текущего года). 

Пунктом 1.2. Положения  о страховании предусмотрено, что оплата целевого взноса в фонд 
коллективного страхования является одним из условий членства юридического лица/ индивидуального 
предпринимателя в Ассоциации. Положение обязательно для исполнения всеми членами Ассоциации. 

Таким образом, ООО «ТехноПром» существенным образом нарушает п. 7.10., п. 7.20. Положения о 
членстве, п. 1.2., п. 5.1. Положения о страховании. 

02.06.2025г. в адрес Общества направлено официальное Уведомление о наличии задолженности. На 
момент заседания Дисциплинарной комиссии задолженность не оплачена.  

 

Действующие меры дисциплинарного воздействия – отсутствуют. 
 
Предложили: в порядке пункта 2.2. Положения о мерах дисциплинарного воздействия, применить к 
Обществу с ограниченной ответственностью «ТехноПром»,  ИНН 5501176999, номер 576 в реестре,  меру 
дисциплинарного воздействия в виде предписания устранить допущенные нарушения: оплатить 
задолженность по членским и иным взносам, в срок до 01.07.2025г. 
 
Принятое решение по вопросу № 28: в порядке пункта 2.2. Положения о мерах дисциплинарного 
воздействия, применить к Обществу с ограниченной ответственностью «ТехноПром»,  ИНН 5501176999, 
номер 576 в реестре,  меру дисциплинарного воздействия в виде предписания устранить допущенные 
нарушения: оплатить задолженность по членским и иным взносам, в срок до 01.07.2025г. 
 
Результаты голосования: «ЗА» - 4, «ПРОТИВ» - 0, «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» - 0. 
 
№ 29. Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к Обществу с 
ограниченной ответственностью «Стальмонтаж»,  ИНН 5507282471, номер 577 в реестре. 
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Рассмотрев информацию поступившую от генерального директора Ассоциации «Строители Омска» от 
04.05.2025г., Дисциплинарная комиссия установила следующие обстоятельства: ООО «Стальмонтаж» по 
состоянию на 05.06.2025г. имеет задолженность в размере 22 600 руб., из них 12 600 руб. –  членские взносы 
за II квартал 2025г.; 10 000 руб. – целевой взнос в фонд коллективного страхования гражданской 
ответственности (оплата производиться до 30 апреля текущего года). 

Пунктом 1.2. Положения  о страховании предусмотрено, что оплата целевого взноса в фонд 
коллективного страхования является одним из условий членства юридического лица/ индивидуального 
предпринимателя в Ассоциации. Положение обязательно для исполнения всеми членами Ассоциации. 

Таким образом, ООО «Стальмонтаж» существенным образом нарушает п. 7.10., п. 7.20. Положения о 
членстве, п. 1.2., п. 5.1. Положения о страховании. 

02.06.2025г. в адрес Общества направлено официальное Уведомление о наличии задолженности. На 
момент заседания Дисциплинарной комиссии задолженность не оплачена.  

 

Действующие меры дисциплинарного воздействия – отсутствуют. 
 
Предложили: в порядке пункта 2.2. Положения о мерах дисциплинарного воздействия, применить к 
Обществу с ограниченной ответственностью «Стальмонтаж»,  ИНН 5507282471, номер 577 в реестре,  меру 
дисциплинарного воздействия в виде предписания устранить допущенные нарушения: оплатить 
задолженность по членским и иным взносам, в срок до 01.07.2025г. 
 
Принятое решение по вопросу № 29: в порядке пункта 2.2. Положения о мерах дисциплинарного 
воздействия, применить к Обществу с ограниченной ответственностью «Стальмонтаж»,  ИНН 5507282471, 
номер 577 в реестре,  меру дисциплинарного воздействия в виде предписания устранить допущенные 
нарушения: оплатить задолженность по членским и иным взносам, в срок до 01.07.2025г. 
 
Результаты голосования: «ЗА» - 4, «ПРОТИВ» - 0, «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» - 0. 
 
№ 30. Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к Обществу с 
ограниченной ответственностью «СМУ-23»,  ИНН 5504229039, номер 581 в реестре. 
 

Рассмотрев информацию поступившую от генерального директора Ассоциации «Строители Омска» от 
04.06.2025г., Дисциплинарная комиссия установила следующие обстоятельства: ООО «СМУ-23» по 
состоянию на 05.06.2025г. имеет задолженность в размере 22 600 руб., из них 12 600 руб. –  членские взносы 
за II квартал 2025г.; 10 000 руб. – целевой взнос в фонд коллективного страхования гражданской 
ответственности (оплата производиться до 30 апреля текущего года). 

Пунктом 1.2. Положения  о страховании предусмотрено, что оплата целевого взноса в фонд 
коллективного страхования является одним из условий членства юридического лица/ индивидуального 
предпринимателя в Ассоциации. Положение обязательно для исполнения всеми членами Ассоциации. 

Таким образом, ООО «СМУ-23» существенным образом нарушает п. 7.10., п. 7.20. Положения о 
членстве, п. 1.2., п. 5.1. Положения о страховании. 

02.06.2025г. в адрес Общества направлено официальное Уведомление о наличии задолженности. На 
момент заседания Дисциплинарной комиссии задолженность не оплачена.  

 

Действующие меры дисциплинарного воздействия – отсутствуют. 
 
Предложили: в порядке пункта 2.2. Положения о мерах дисциплинарного воздействия, применить к 
Обществу с ограниченной ответственностью «СМУ-23»,  ИНН 5504229039, номер 581 в реестре,  меру 
дисциплинарного воздействия в виде предписания устранить допущенные нарушения: оплатить 
задолженность по членским и иным взносам, в срок до 01.07.2025г. 
 
Принятое решение по вопросу № 30: в порядке пункта 2.2. Положения о мерах дисциплинарного 
воздействия, применить к Обществу с ограниченной ответственностью «СМУ-23»,  ИНН 5504229039, номер 
581 в реестре,  меру дисциплинарного воздействия в виде предписания устранить допущенные нарушения: 
оплатить задолженность по членским и иным взносам, в срок до 01.07.2025г. 
 
Результаты голосования: «ЗА» - 4, «ПРОТИВ» - 0, «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» - 0. 
 
№ 31. Рассмотрение дела о применении меры дисциплинарного воздействия к Обществу с 
ограниченной ответственностью «Доломит Строй»,  ИНН 5501193190, номер 611 в реестре. 
 

Рассмотрев информацию поступившую от генерального директора Ассоциации «Строители Омска» от 
04.06.2025г., Дисциплинарная комиссия установила следующие обстоятельства: ООО «Доломит Строй» по 
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состоянию на 05.06.2025г. имеет задолженность в размере 39 400 руб., из них 29 400 руб. –  членские взносы 
за декабрь 2024г.,  I-II кварталы  2025г.; 4 200 руб. – штраф (Протокол № 5-2025ДК от 20.03.2025г.), 10 000 
руб. – целевой взнос в фонд коллективного страхования гражданской ответственности (оплата производиться 
до 30 апреля текущего года). 

Пунктом 1.2. Положения  о страховании предусмотрено, что оплата целевого взноса в фонд 
коллективного страхования является одним из условий членства юридического лица/ индивидуального 
предпринимателя в Ассоциации. Положение обязательно для исполнения всеми членами Ассоциации. 

Таким образом, ООО «Доломит Строй» существенным образом нарушает п. 7.10., п. 7.20. Положения 
о членстве, п. 1.2., п. 5.1. Положения о страховании. 

02.06.2025г. в адрес Общества направлено официальное Уведомление о наличии задолженности. На 
момент заседания Дисциплинарной комиссии задолженность не оплачена.  

 

Действующие меры дисциплинарного воздействия – отсутствуют. 
 
Предложили: в порядке пункта 2.2. Положения о мерах дисциплинарного воздействия, применить к 
Обществу с ограниченной ответственностью «Доломит Строй»,  ИНН 5501193190, номер 611 в реестре,  меру 
дисциплинарного воздействия в виде предписания устранить допущенные нарушения: оплатить 
задолженность по членским и иным взносам, в срок до 01.07.2025г. 
 
Принятое решение по вопросу № 31: в порядке пункта 2.2. Положения о мерах дисциплинарного 
воздействия, применить к Обществу с ограниченной ответственностью «Доломит Строй»,  ИНН 5501193190, 
номер 611 в реестре,  меру дисциплинарного воздействия в виде предписания устранить допущенные 
нарушения: оплатить задолженность по членским и иным взносам, в срок до 01.07.2025г. 
 
Результаты голосования: «ЗА» - 4, «ПРОТИВ» - 0, «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» - 0. 
 
 
 
 
Председатель дисциплинарной комиссии  
Ассоциации «Строители Омска»                       ________________ /В.Н. Лорай/ 

 
 
 
 
 
Секретарь дисциплинарной комиссии 
Ассоциации «Строители Омска»                     ________________ /Т.А. Баринова/  


